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1 / Problem 
statement



I giovani lavoratori stagionali tra i 16 e i 18 anni e i loro 
genitori affrontano sfide significative nel trovare 
opportunità lavorative affidabili e sicure. I lavori stagionali 
sono spesso poco pubblicizzati, limitando la visibilità 
delle opportunità disponibili e costringendo i giovani a 
fare affidamento su canali informali, come il passaparola 
o i social media. Questo rende difficile l’accesso a 
lavori regolari e ben regolamentati.


1 / problem
statement



Per giunta, i giovani spesso si trovano di fronte a 
condizioni contrattuali poco chiare o inesistenti, 
esponendoli al rischio di sfruttamento e di lavori non 
tutelati. La mancanza di tutele legali e di informazione sui 
propri diritti li lascia vulnerabili a condizioni di lavoro 
inadeguate, con scarse garanzie per la loro sicurezza e 
retribuzione. 



I genitori, dal canto loro, si trovano a dover navigare tra 
queste incertezze, preoccupati per la sicurezza e il 
futuro dei propri figli.



Questo progetto mira a scoprire fino a fondo le 
preoccupazioni e i problemi che ostacolano l’ingresso 
dei giovani al mondo del lavoro stagionale, per poi 
trovarne una possibile soluzione facilitando l’esperienza 
sia per loro che per i genitori.

1 / problem
statementcompetitor



2 / competitor
diretti



Indeed: Una delle piattaforme di ricerca di lavoro più grandi al mondo, con molte 
offerte, compresi lavori stagionali. Anche se è molto generalista, gli utenti possono 
filtrare le offerte per tipo di lavoro.

Cerco Lavoro | Indeed



Glassdoor: Anche se principalmente conosciuto per le recensioni aziendali, 
Glassdoor offre anche un motore di ricerca per lavoro, dove i giovani possono trovare 
opportunità, incluse posizioni stagionali.

Ricerca lavori Glassdoor



2 / competitor
diretti

https://it.indeed.com/
https://www.glassdoor.it/index.htm


StudentJob: Una piattaforma dedicata a studenti e neolaureati, con un focus su lavori 
part-time e stagionali. Ha un’interfaccia user-friendly e molte offerte specifiche per il 
target giovanile. (presente solo in alcuni paesi)

Summer Job | StudentJob UK



Yoopies: Sebbene sia focalizzato principalmente sul babysitting e lavori domestici, 
offre anche opportunità stagionali, ed è orientato ai giovani.

Yoopies | Trova servizi e collaboratori vicino a te



Jobteaser: Questa piattaforma è specificamente orientata agli studenti e ai 
neolaureati, offrendo offerte di lavoro e stage, oltre a risorse per la preparazione alla 
carriera.


2 / competitor
diretti

https://www.studentjob.co.uk/summer-job
https://yoopies.it/


3 / final
concept



Una piattaforma digitale intuitiva, dedicata ai giovani in cerca di lavoro stagionale. 
L’obiettivo è semplificare la ricerca di opportunità lavorative, offrire supporto e 
formazione, e creare una community attiva.



Elementi chiave

Ricerca Lavoro Facilitata: Offerte geolocalizzate con dettagli su contratto, 
pagamento e datore di lavoro.



Supporto ai Lavoratori: Risorse su diritti, gestione di problemi lavorativi e assistenza 
per chi non ha riferimenti familiari.



Crescita Professionale: CV, colloqui e gestione del tempo.
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concept



4 / Brand
identity



Thunder

Black LC / italic

Aa Aa



5 / visual
design











6 / Mascotte



Ciao, sono Jobby!

Mi troverete sempre all’interno dell’app, pronto a darvi 
una mano ogni volta che ne avrete bisogno. Basta un clic 
per attivarmi, e insieme troveremo la soluzione giusta. 
Perché affrontare un problema da soli, quando possiamo 
risolverlo in due?



Non sempre sono felice, perché il mio umore cambierà in 
base al vostro.

Soprattutto nella parte di feedback, ci saranno giorni più 
difficili, in cui potreste sentirvi annoiati o arrabbiati. E 
proprio in quei momenti, io sarò lì per voi, pronto a farvi 
compagnia e a darvi un po’ di conforto.



7 / prototype

LINK PROTOTIPO NAVIGABILE

https://www.figma.com/proto/YUO6ytTu4eTKPCSVNFtoqT/JOBBY?page-id=1034%3A14633&node-id=1034-15962&p=f&viewport=-385%2C185%2C0.03&t=w0zvnmUrKwuwXPFD-1&scaling=scale-down&content-scaling=fixed&starting-point-node-id=1034%3A15962&show-proto-sidebar=1


7 / LOGIN



7 / PREFERITI



7 / ASSISTENTE

MANUALI



7 / PROFILO



7 / NOTIFICA

COLLOQUIO



7 / FEEDBACK


