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SECONDO
CLASSIFICATO EX AEQUO

TEAM WORK
GESSICA PIGNATO

ILARIA PORTO
SOFIA PUERARI

GRETA RICCI

Essere GREEN 
come cultura 
aziendale diffusa
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Sviluppare un percorso di 
coinvolgimento di tutti i 
dipendenti per far sì che la 
sostenibilità diventi parte 
integrante della cultura 
aziendale con l’obiettivo di 
creare un sistema di valori 
che dia centralità 
all’ambiente, alla socialità e 
all’etica.

Il progetto propone un 
modello di business 
sostenibile a 360° a vari 
livelli in azienda: si spinge 
oltre le tematiche 
esclusivamente legate 
all’ambiente e coinvolge 
azioni che riguardano 
l’intero “ecosistema” 
impresa, quindi il benessere 
delle persone e i processi 
produttivi. 
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Fra i tanti elementi 
che compongono il 
progetto, si colloca 

l’idea di riorganizzare 
la mensa aziendale 

per supportare
le esigenze 

ambientali. Al posto 
di produrre pasti per 
una stima numerica 

di persone, si 
suggerisce un 

sistema che 
permetta al 
dipendente

di “pre-ordinare” il 
proprio pasto tramite 

un’apposita app. 
Questa nuova 

riorganizzazione 
favorirà alimenti bio, 

di stagione, a 
chilometro zero e a 

“basso” impatto 
ambientale. i p

as
ti 
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Durante i pasti 
giornalieri si è soliti 
sprecare una grande 
quantità di rifiuti 
dannosi per il 
Pianeta. 
Per questo il 
progetto propone di 
donare a tutti i 
dipendenti un 
vassoio porta pranzo 
con il quale potranno 

consumare il loro 
pranzo senza 
sprecare materiali 
inquinanti. Inoltre la 
mensa aziendale 
offrirà la possibilità di 
lasciare il proprio 
vassoio in appositi 
scaffali, oppure si 
potrà portarlo a casa 
usandolo anche per 
esigenze personali.
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Per promuovere azioni che rispettino 
l’ambiente, il progetto consiglia l’azienda di 

incentivare gli spostamenti dei dipendenti con 
mezzi ecologici e, qualora sia possibile, lo 

smart-working.
È  stato pensato di creare un servizio di 

car-sharing, simile al più usato BlaBlaCar: un 
sistema che permetterà agli utenti di darsi 

appuntamento per andare al lavoro insieme, 
riducendo così gli spostamenti d’auto e 

l’inquinamento che ne deriva, promuovendo la 
cooperazione e lo stare insieme.
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