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L’identità comunicativa 
di questa impresa richiede 
un restyling completo della 
sua immagine, con lo scopo 
di invogliare il fruitore 
ad “un viaggio” conoscitivo 
all’interno dei suoi servizi 
e delle opportunità che offre.  

Il progetto 
comunicativo 
prevede prima di 
tutto un restyling 
della corporate 
image, per creare 
una nuova immagine 
aziendale, 
mantenendo invariati 
gli elementi base di 
posizionamento 
dell’azienda stessa. 

“Cuore operativo” del 
progetto la 
realizzazione di un 
sito internet 
completamente 
nuovo, che già a 
partire dalla home 
page  presenta e 
valorizza la nuova 
immagine coordinata 
dell’azienda e 
propone un modo 
originale di 
coinvolgere la 
conoscenza della 
sua offerta di servizi 
verso i potenziali 
clienti. 

Ogni pagina sarà 
sempre 
caratterizzata da 
grafiche che 
rafforzano la 
personalità del sito e 
contribuiscono a 
consolidare la nuova 
brand identity. 
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Le pagine social sono concepite utilizzando lo 
stesso layout del sito, la pagina Instagram sarà 
caratterizzata da “finestre” che diventano un 
puzzle capace di riassume, le novità 
dell’azienda, mentre la pagina Linkedin sarà 
subito riconoscibile dalla grafica posta nella 
parte superiore dello spazio di ingombro 
comunicativo. 



Per quanto riguarda gli strumenti offline, 
strategici saranno magazine e newsletter: si è 
voluto ricercare una chiave illustrativa 
spiccatamente BtoB e allo stesso tempo 
accattivante, realizzando delle grafiche che si 
distaccano dall’impostazione classica 
dell’impaginazione delle brochure aziendali del 
settore informatico. 

Un nuovo mood capace di comporre un ciclo 
narrativo che invogli l’utenza a scoprire 
maggiormente l’azienda. 
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